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Det gar mot slutten pa jubileumsaret 2007, aret der
speiderbevegelen fylte 100 ar. I ettertid far vi vel kanskje
innremme at hundredrsfeiringen kom litt bardus pa oss,
men selv om vi som krets ikke har hatt en egen
hundredrsmarkering, serget Arnatveit NMU for at hele
kretsen ble inviterl pa Sunrice seremony pa Guldfjellet,
sann at selve jubileumsdagen ble markert ogsa i Bergen.

Men om vi ikke har hatt ett stort jubileumsarrangement,
har vi hatt mange andre gode arrangementer. Verdt 4
trekke frem i denne sammenhengen er nyskapningen
Vestlandsmesterskapet i speiding, som spesielt Gunvor
Brathun Moe og Asbjern Mangerud la ned sveert mye
arbeid i. | nydelig varvar var ca. 200 speidere samlet til
kappestrid i et arrangement som i form minnet mer om
NM i speiding enn om den tradisjonelle virmaneveren.
Selv om nabokretsene glimret med sitt fraveer, er dette et
arrangement vi i styret ensker a satse videre pa. Signalene
fra K og M er at ogsa de er enige i at det er pa tide & si
farvel til den tradisjonelle varmansveren.

For mange har drets speidermessige heydepunkt vart
kretsleiren. Kretsleirsjef Ragnar Pettersen, Bjern Helland,
Sidsel Gjerde og de andre i staben sorget for at var
kretsleir var den starste — og - selvfalgelig - den beste
kretsleiren i ar. 1100 deltagere fikk opplevelser for livet,
enten det gjaldt den fabelaktig flotte syhoppingen, deres
forste kyss eller fellesskapsfolelsen som s& mange pd et
sépass lite og intimt sted som dette var gir. For ikke &
snakke om Tom Georg utkledd som vaktsjef Helga...

Ukene med frilufisleir i sommer har ogsé gitt mange
ulenom speiderbevegelsen mulighet til & fa gode
opplevelser. I ar ble leirene arrangert pa en @y i Meland,
og da kretsstyret var pa besek, var det et aldeles
forrykende uvaer. Hos noen ble hjemlengselen for stor,
men de fleste deltagerne holdt motet oppe, gjennom store
mengder av bdde sennavind og vatten.

| hest hadde vi i styret ogsa gleden av a delta pa
fellowship-dagen, gildenes drlige samlingsdag. [ &r var
det lagt ned ekstra mye energi i forberedelsene, og under
ledelse av Jon Perssen var det et arrangement vi alle
husker tilbake med glede pa.

Vi har hatt mange gode arrangementer, og for 4 fa til det,
er vi avhengige av ildsjeler og folk som yter "det lille
ekstra”, Vi liker 4 si at vi i speideren utvikler ledere, og vi
utvikler mennesker som stér pa for felles beste. Et godt
eksempel i sa mate, er Morten Ledoen fra Voss. Tidlig i
sommer ble han pakjert og drept mens han var pa
oppdrag for organisasjonen for samarbeid og sikkerhet i
Europa (OSSE) i Tadsjikistan, der han arbeidet med a
fierne konvensjonelle vapen og ammunisjon. Morten var
troppsleder i Voss, og var en som var lett 4 sperre nér
kretsen trengte hjelp med gjennomferingen av krelsens
arrangementer.

En viktig del av styrets oppgave er 4 forseke & heve
blikket og tenke fremover. I hast har det spesielt vert tre
ting som har tatt mye tid: utarbeidelsen av en ny
langtidsplan, som vi skal behandle senere i kveld,
vurdering av behovet for ansatt arbeidskraft opp mot hvor
mye som kan gjeres pa frivillig basis, og ikke minsl
hvordan vi skal utvikle speidersenteret fremover.
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Vare venner i K og M har signalisert at de ensker lavere
husleie enn det de har i dag, og vi har langt pa vei vaert
villige til 4 imptekomme dette ensket. Vért overordnede
mal er at speidersenteret skal vere en felles overbygning
for speidingen i Hordaland, men vi synes det er unaturlig
hvis vi skal ta hele denne “felleskostnaden™. Daglig leder
Endre Helland har derfor sondert markedet for &
underseke hvilke muligheter som finnes for 4 leie ut deler
av speidersenteret, og jeg er glad for & kunne fortelle at vi
for noen uker siden inngikk en avtale med den ideelle
organisasjonen “Bildeleringen BA™ om at de overtar
leieforholdet til K og M - i farste omgang for en
proveperiode pa fire maneder.

I mellomtiden, og vi hdper det skal bli en permanent
ordning, vil vi ha felles kretskontor med K og M. Pa sikt
ser vi for oss en ombygging av kretskontoret og TA-
rommet, slik at dette blir en god arbeidsplass for vire
ansatte,

Ogsa nar det gjelder ansatte er det ting pa gang. Gunvor
Bréatun Moe har veert engasjert som prosjektleder i
forbindelse med jubileumséret, og slutier ved arskiftet.
Gunvor er etter hvert blitt god og varm i treyen, s sinn
sett er det svaert synd at aret gér mot shutten. Vi i styret
kunne godt tenkt oss 4 opprettholde stillingen som
prosjektleder, men ser at budsjettet ikke strekker til.

Stillingen som daglig leder har de siste to arene veert
midlertidig utvidet fra 75 til 100 %. Styret har nylig
gjennomfert en evaluering av hva vi har fatt igjen for
denne utvidelsen. Uten 4 ga inn pé enkeltpunktene i
evalueringen kan jeg si sapass at styret er delt i synet pa
om vi ber opprettholde stillingen som en full stilling, eller
om vi skal ga tilbake til en 75 % stilling. Vi har derfor
besluttet 4 kalle inn til ekstraordinart kretsting i
begynnelsen av januar for 4 la kretsen vaere med pa éta
denne avgjarelsen. En av arsakene til at vi tviler, er at vi
er usikre pa om sponsormarkedet er si godt som vi legger
opp til i budsjettet. Trass i at dette var et av
hovedsatsingsomradene for stillingen i ar, er dette noe vi
ikke har fatt testet ut ordentlig enda. Styrets innstilling er
at dersom et narmere definert mél som gar pa dette
oppnas i lapet av desember, sd vil var innstilling til det
ekstraordinaere kretstinget veere at vi viderefarer
stillingen som en permanent 100 % stilling.

Avslutningsvis er det pa sin plass & nevne at
Julemarkedet, som ble arrangert forrige helg, nok en gang
slo alle rekorder. 71.000 i inntekt er det siste tallet jeg har
hert, og ryktene tilsier at det na skal viere enda noen
kroner hoyere, Bedre enn dette kan det ikke gjores!

I fjor pa denne tiden sa vi at vi skulle ha som malsetning
4 gi medlemmene vare gode opplevelser. Som dere har
sett av neste ars aktivitetsplan, har vi et par spennende
nyskapninger; roverne skal fa et bedre tilbud gjennom
“Speidersenteret speidergruppe”, vi oppgraderer jota-
arrangementet til et "lan-party”, og vi skal bokstavelig
talt til topps”™.

Jeg tror 2008 blir et bra ar!

Med enske om en god jul og et godt nytt speiderar;
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